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IL DIRIGENTE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il decreto legislativo del 23 giugno 2011, n. 118;

VISTA la legge regionale 28 febbraio 2000, n. 13;

VISTA la legge regionale 1° febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

VISTA la legge regionale 28 marzo 2006, n. 6;

VISTA la legge regionale 16 settembre 2011, n. &;

VISTA la DGR n. 124 del 14 febbraio 2024 con la quale ¢ stato nominato Amministratore Unico
dell’ Agenzia per il diritto allo studio universitario dell’Umbria (ADiSU), il Prof. Santini Fabio;
VISTO il DPGR n. 12 dell’11 marzo 2024 con il quale, su conforme deliberazione della Giunta
regionale n. 124/2024, ¢ stato nominato quale Amministratore Unico dell’ Agenzia per il diritto allo
studio universitario dell’Umbria (ADiSU), ai sensi dell’articolo 10-quater della legge regionale
6/2006, il Prof. Fabio Santini, a decorrere dalla data del presente decreto e fino al termine della
legislatura regionale;

VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 80 del 29.12.2023 di adozione del Bilancio di
previsione dell’ Agenzia 2024-2026;

VISTO il regolamento di organizzazione dell’ Agenzia;

RICHIAMATO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 54 del 03/09/2010 in merito al
recepimento, tra 1’altro, della disciplina regionale relativa alla graduazione delle posizioni non
dirigenziali (DGR n. 1795/2003 e ss.mm.ii.);

RICHIAMATO il Decreto del Commissario straordinario n. 6 del 31/01/2024 con il quale ¢ stato
adottato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) dell’Agenzia per il Diritto allo
Studio Universitario dell’Umbria (ADiSU) 2024-2026 (autorizzato dalla Regione Umbria — Giunta
regionale con DGR n. 173 del 28/02/2024);

VISTO il CCNL Funzioni Locali triennio 2019-2021 siglato in data 16 novembre 2022, in
particolare il Capo II del Titolo III contenente la disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione;
PRECISATO che, ai sensi dell’art 13, comma 3, del CCNL del Comparto Funzioni locali del
16/11/2022, in sede di prima applicazione, gli incarichi di Posizione Organizzativa in essere alla
data del 1° aprile 2023 sono stati automaticamente ricondotti alla tipologia degli incarichi di
Elevata Qualificazione di cui all’art. 16 del CCNL medesimo e proseguendo fino a naturale
scadenza;

RICHIAMATI gli atti afferenti agli incarichi di Elevata Qualificazione dell’ Agenzia:

- il Decreto del Direttore Generale n. 22 del 30/03/2022 di conferimento degli incarichi per
la responsabilita delle posizioni organizzative oggetto di manifestazione di interesse del
personale di categoria D di cui all'avviso adottato con determinazione dirigenziale n.
188/2022, incarichi conferiti a decorrere dal 1° aprile 2022 e fino al 31 marzo 2024;

- il Decreto del Commissario straordinario n. 76 del 21/12/2023 con il quale si € provveduto
al conferimento dell’incarico per la responsabilita della Sezione "Prevenzione, sicurezza e
provveditorato" del Servizio "Lavori, sicurezza, provveditorato e patrimonio" al dipendente
Ing. Michele Castellani a decorre dal 1°gennaio 2024 e scadenza il 31 marzo 2024, al fine
di allineare la scadenza di tale incarico alla scadenza degli incarichi di responsabilita delle
Sezioni dell’Agenzia;

- il Decreto dell’Amministratore Unico n. 3 del 26/03/2024 di proroga degli incarichi di
Elevata Qualificazione/posizione organizzativa fino al 30 giugno 2024, conferiti con i citati
Decreti n. 22/2022 e n. 76/2023;

RICHIAMATO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 9 del 23/04/2024 recante “Modifica
Regolamento di organizzazione - L.R. 6/2006. Modifica Regolamento degli incarichi di Elevata
Qualificazione - CCNL Funzioni locali del 16 novembre 2022”;



PRECISATO che con il citato Decreto n. 9/2024 ¢ stato modificato il Regolamento delle posizioni
non dirigenziali dell’Agenzia al fine di recepire la nuova disciplina degli incarichi di Elevata
Qualificazione prevista dal CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022;

RICHIAMATA, altresi, la Delibera n. 531 del 05/06/2024 recante “Legge regionale 6/2006 —
Regolamento di organizzazione e Regolamento degli incarichi di Elevata Qualificazione dell’A.
Di.S.U. Determinazioni” con cui la Regione Umbria-Giunta regionale ha espresso parere favorevole
all’approvazione delle modifiche del Regolamento di Organizzazione e del Regolamento degli
incarichi di Elevata Qualificazione dell’A.D1.S.U. disposte con il richiamato Decreto n. 9/2024;
VISTO il Decreto dell’Amministratore Unico n. 29 del 13/06/2024 recante “Revisione delle
competenze e funzioni ascritte alle posizioni non dirigenziali dell'Agenzia in relazione al
conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione con decorrenza 1° luglio 2024”, con il quale,
tra ’altro, ¢ stato dato mandato - stante I’imminente scadenza degli incarichi al 30 giugno 2024 - al
Servizio “Organizzazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e servizi comuni” di
predisporre apposito avviso per il ricevimento delle manifestazioni di interesse da parte dei
dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione dell’ Agenzia, per il
conferimento degli incarichi di responsabilita per le posizioni non dirigenziali di cui all’Allegato
A), le cui declaratorie di funzioni sono riportate nell’Allegato B), del medesimo atto, con
decorrenza 1° luglio 2024 e scadenza 30 giugno 2025, salvo proroga;

PRECISATO che la procedura per il conferimento dei nuovi incarichi di Elevata Qualificazione
dovra svolgersi in conformita ai criteri e modalitda previsti nel richiamato Regolamento degli
incarichi di Elevata Qualificazione dell’ Agenzia, di cui al Decreto n. 9/2024;

DATO ATTO che ¢ stato predisposto lo schema di Avviso di cui all’Allegato B) e lo schema di
domanda di cui all’Allegato 1), tutti allegati al presente atto quali parti integranti e sostanziali del
medesimo;

RITENUTO, per tutto quanto sopra esposto, di procedere con il presente atto ad attivare apposita
procedura, di cui all’Avviso - Allegato B) - riservata al personale dipendente dell’Agenzia con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
qualificazione del CCNL Funzioni locali del 16/11/2022, finalizzata al recepimento di
manifestazione di interesse per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione, di cui
all’Allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto, con decorrenza 1° luglio 2024 e
scadenza 30 giugno 2025, salvo proroga;

CONSIDERATO che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita
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1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di attivare, in base a quanto disposto con decreto dell’Amministratore Unico n. 29 del
13/06/2024, apposita procedura, mediante Avviso, riservata al personale dipendente
dell’Agenzia con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022,
finalizzata al recepimento di manifestazioni di interesse per il conferimento degli incarichi
di Elevata Qualificazione di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente
atto;

3. di approvare 1I’Avviso e lo schema di domanda per il conferimento degli incarichi di
Elevata Qualificazione dell’Agenzia, come da Allegato B) e Allegato 1) tutti allegati al
presente atto quali parti integranti e sostanziali del medesimo;

4. di pubblicare I’Avviso (Allegato B) unitamente allo schema di domanda (Allegato 1) per il
conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione — nel sito internet istituzionale
dell’Agenzia www.adisu.umbria.it € nella intranet dell’ Agenzia;

5. di fissare il giorno 24/06/2024 come termine ultimo per la presentazione delle
manifestazioni di interesse nelle modalita di cui all’ Avviso;

6. di dare atto che la decorrenza degli incarichi di Elevata Qualificazione oggetto di
manifestazione di interesse ¢ fissata al 1° luglio 2024 con scadenza 30 giugno 2025, salvo
proroga;

7. di provvedere a dare massima diffusione del presente Avviso a tutto il personale

dell’Agenzia inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del CCNL

Funzioni locali 16/11/2022;

di trasmettere il presente atto all’Amministratore Unico e ai Dirigenti dell’ Agenzia;

9. di dichiarare che il presente atto ¢ immediatamente efficace.

*

Perugia, 13/06/2024 L’Istruttore

Elisabetta Ciavaglia
(Firmato con firma elettronica ai sensi della normativa
vigente)

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetto: Avviso finalizzato al recepimento di manifestazione di interesse da parte del personale
dell'Agenzia inquadrato nell'Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni
locali del 16/11/2022 per il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione con decorrenza
1° luglio 2024.

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa della determinazione
dirigenziale.

Perugia, 13/06/2024 I1 responsabile dell’istruttoria

Stefano Capezzali
(Parere apposto con firma elettronica ai sensi della



normativa vigente)
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