
Allegato A 

Al verbale di verifica n. 25 del 16 settembre 2026 

  

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

ALLE VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2026-2028 

 

In data 16 settembre 2026, si è riunito il Collegio dei Revisori dei conti dell’Adisu, nella 

persona dei sottoscritti membri effettivi. 

 

Il Collegio procede all’esame della documentazione relativa alle variazioni di bilancio 

di previsione 2026-2028 e 

 

VISTO 

 

- la documentazione trasmessa relativa alla variazione al bilancio 2026-2028 di prossima 

adozione presentato al Collegio dei Revisori; 

 

- la bozza di Decreto dell’Amministratore Unico di variazione al bilancio di previsione 

2026-2028; 

 

- il documento istruttorio; 

 

- il decreto del dell'Amministratore Unico n. 70 del 30.12.2025 di adozione del Bilancio di 

previsione dell’Agenzia 2026-2028; 

 

- il regolamento di organizzazione dell’Agenzia; 

 

- la comunicazione effettuata via e-mail in data 03/07/2026 dalla Responsabile della 

sezione “Assegnazione borse di studio e altri benefici economici” con cui viene richiesto 

di integrare lo stanziamento del capitolo inerente rimborso della Tassa Regionale per il 

Diritto allo Studio;  

 

- la nota acquista al protocollo Adisu con n. 0003899 del 10/09/2026, con la quale il 

Dirigente del Servizio “Lavori, sicurezza, provveditorato e patrimonio” comunica la 

necessità di istituire un nuovo capitolo di spesa per l’allocazione dei fondi FSC inerenti i 

lavori di efficientamento energetico del collegio di Agraria, nonché variazioni ai capitoli 

di spesa di propria competenza; 

 

 

- il decreto del Direttore Generale n. 8 del 27/01/2020 avente ad oggetto “Adozione del 

Regolamento per la modalità di attribuzione degli incarichi riferiti alle attività di cui agli 

articoli 23 e 24 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. al personale e per la corresponsione dei relativi 

incentivi economici”;  

 

- il decreto del Direttore Generale n. 2 del 12/01/2021 avente ad oggetto “Modifiche al 

"Regolamento per la modalità di attribuzione degli incarichi riferiti alle attività di cui agli 

articoli 23 e 24 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. al personale e per la corresponsione dei relativi 

incentivi economici" approvato con atto n. 8 del 27 gennaio 2020.” 

 

 

- il decreto dell’Amministratore Unico n. 74 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Disciplina 

per la corresponsione degli incentivi alle funzioni tecniche di cui all'art. 45 del D.lgs. n. 

36/2023.”; 

- le seguenti determine di rendicontazione degli incentivi di cui all’art. 17 del regolamento 



approvato con Decreto del Direttore generale n. 8 del 27/01/2020 e di cui all'art. 45 del 

D.lgs. n. 36/2023, per un importo complessivo di € 178.554,87 di cui € 32.276,91 relativo al 

fondo innovazione: 

- 757 del 31/07/2026 

- 763 del 04/08/2026 

- 792 del 07/08/2026 

- 793 del 07/08/2026 

- 794 del 07/08/2026 

- 831 del 24/08/2026 

- 832 del 24/08/2026 

- 835 del 24/08/2026 

- 836 del 24/08/2026 

- 837 del 24/08/2026 

- 842 del 25/08/2026 

- 852 del 28/08/2026 

- 885 del 08/09/2026 

- 909 del 11/09/2026 

- 913 del 14/09/2026 

 

- la comunicazione effettuata via e-mail in data 11/09/2026 dal Responsabile della sezione 

“Sistema informativo” con cui viene espressa la destinazione, nel rispetto di quanto 

riportato all'art. 45 del D.Lgs 36/2023 e dell'art. 113 comma 4 del D.Lgs 50/2016, delle risorse 

del Fondo Innovazione;  

 

- la comunicazione della Responsabile della Sezione “Organizzazione e gestione del 

personale” effettuata tramite e-mail in data 14/09/2026 con la quale vengono 

comunicate le variazioni da apportare ai capitoli relativi alle spese del personale derivanti 

dagli atti di rendicontazione degli incentivi funzioni tecniche sopra citati; 

 

 

DATO ATTO 

 

- che le risorse rimanenti, relativamente a quanto accantonato ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs 

36/2023 e dell'art. 113 comma 4 del D.Lgs 50/2016, vengono allocate al capitolo 170_S 

“Formazione e addestramento del personale”; 

 

- che, al fine di un allineamento tra gli stanziamenti in entrata e i relativi accertamenti 

assunti, si è reso necessario aumentare lo stanziamento dei seguenti capitoli di entrata: 

60_E “Canoni concessori”, 110_E “Canoni servizi di foresteria”, 180_E “Rimborsi, recuperi e 

restituzioni di somme non dovute” e 201_E “Altri interessi attivi”; 

 

 

- che, al fine di ricondurre le risultanze di bilancio ad una situazione di equilibrio, viene 

ridotto lo stanziamento del capitolo 460_S CDR 1 “Borse di studio” per € 168.946,64 per 

l’annualità 2026 ed € 104.870,57 per l’annualità 2027; 

 

 

PRESO ATTO 

 

- che nel documento istruttorio viene data spiegazione relativamente alle variazioni di 

bilancio; 

 

- della necessità di istituire il seguente capitolo di spesa: 

 



Entrata/
Uscita 

N. 
capitolo 

Descrizione Transazione IV o V  
livello P.D.C.F 

Missione e 
Programma 

CDR 

U 446 FSC 2021-2027 – Energia – 
Collegio di Agraria) – CUP 
H94D25002920007– contributo 
regionale - (Lavori) 

U.2.02.03.06.000 04 07 3 

 

- che le variazioni al bilancio di previsione 2026-2028 dell’Agenzia - dettagliate 

nell’allegato prospetto Allegato A) del decreto- possono essere così riepilogate: 

 

Anno 2026 

 
 Competenza 

(+) 

Competenza (-) Totale 

Competenza 

Cassa (+) Cassa (-) Totale 

Cassa 

Entrate 316.346,87 0,00 316.346,87 316.346,87 0,00 316.346,87 

Uscite   485.293,51     -168.946,64 316.346,87   485.293,51     -

168.946,64 

316.346,87 

 

Anno 2027 

 
 Competenza 

(+) 

Competenza 

(-) 

Totale 

Competenza 

Cassa (+) Cassa (-) Totale 

Cassa 

Entrate 0,00 0,00      0,00 0,00 0,00 0,00 

Uscite 104.870,57         -

104.870,57 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

- che come risulta dall’allegato b) del documento inviato all’organo di revisione 

permangono gli equilibri di bilancio per ciascuno degli esercizi presi in considerazione 

nel bilancio pluriennale di previsione 2026-2028; 

 

- che le complessive variazioni apportate al bilancio di previsione 2026-2028 sono 

effettuate nel rispetto della normativa vigente e possono essere sinteticamente 

descritte come segue: 

 

- In relazione al finanziamento di euro 2.548.705,68 (2.293.835,11 quota Regione 

Umbria + euro 254.870,57 quota partecipazione ADiSU), ottenuto nell’ambito 

dell’accordo per la Coesione FSC 2021/2027 - Regione Umbria per l'Intervento 

presso il Collegio di Agraria volto all'ottimizzazione energetica integrata con le 

fonti energetiche rinnovabili, istituzione di  un nuovo capitolo di uscita con 

iscrizione dell’importo di  € 104.870,57 nell’annualità 2027  al fine del 

completamento della quota di partecipazione Adisu parzialmente effettuata 

con precedente variazione per l’importo di € 150.000,00.  

- Incremento dello stanziamento dei capitoli di entrata 60_E “Canoni concessori”, 

110_E “Canoni servizi di foresteria”, 180_E “Rimborsi, recuperi e restituzioni di 

somme non dovute” e 201_E “Altri interessi attivi” per un importo complessivo di € 

137.792,00 al fine di un allineamento tra gli stanziamenti in entrata è i relativi 

accertamenti assunti. 

- Incremento dello stanziamento del capitolo 465_S per l’importo di € 15.000,00 

necessario per l’erogazione del rimborso della tassa regionale per il diritto allo 

studio ad ulteriori studenti. 

- Riallocazione dell’importo complessivo di € 291.738,64 al corrispondente capitolo 

2180_S annualità 2026 (lavori manutenzione straordinaria) a seguito della 

escussione di una polizza fideiussoria. 



- Riduzione dello stanziamento del capitolo 460_S CDR 1 “Borse di studio” per € 

168.946,64 per l’annualità 2026 ed € 104.870,57 per l’annualità 2027, al fine di 

ricondurre le risultanze di bilancio ad una situazione di equilibrio. 

- Movimentazioni contabili per la corresponsione di incentivi tecnici a dipendenti 

connessi ad appalti per lavori, servizi e forniture per complessivi € 178.554,87, di 

cui euro 32.276,91 destinati al fondo innovazione/formazione. Misure previste dal 

codice appalti che interessano il bilancio per l’esercizio 2026. 

 

 

ESPRIME 

 

Parere favorevole sulla variazione di bilancio di previsione 2026-2028 così come predisposta. 

 

Perugia 16/9/2026 

 

Dott. Thomas Lunghi 

(Presidente) 

Firmato 
 

Dott.ssa Fiorella Pezzetti 

(Membro effettivo)  

Firmato 

In videoconferenza 

 

 

Dott.ssa Elisa Raoli 

(Membro effettivo) 

Firmato 

In videoconferenza 


