AGENZIA PER IL DIRITTO ALLO STUDIO
UNIVERSITARIO DELL’'UMBRIA

DECRETO DELL' AMMINISTRATORE UNICO

N° 87 del 14/10/2014

Oggetto: Adozione del Piano friennale di prevenzione della corruzione 2014-2014 dell’ Agenzia per |l
diritto allo studio universitario dell’Umbria.

Visto it documento istruttorio concernente 'argomento in oggetto e la conseguente proposta ivi

contenuta;

Preso afto, ai sensi dell'art. 23 del regolamento inferno di questa Agenria;

a) del parere di regolaritd fecnico-amministrativa  espresso  dal  Responsabile  del
procedimento;

b) del parere diregolaritd contabile espresso dal Dirigente del Servizio;

¢) del parere di legittimitd espresso dal Dirigenie del Servizio;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decretfo legislativo 27 oftobre 2009, n. 150 "Attuazione delia legge 4 marzo 2009, n. 15, in

materia di ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni”;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni;

Vista la legge regionale 9 agosto 1991, n. 21;

Vista [a iegge regionale 1 febbraio 2005, n. 2;

Vista la legge regionale 28 marzo 2006, n. 6, come modificata ed integrata dalla legge regionale 5

marzo 2009, n. 4 e dalla legge regionale 12 febbraio 2010, n 9;

Vista la legge regionale 16 seftembre 2011, n. 8 “"Norme in materia di semplificazione

amministrativa e normativa dell’ ordinamento regionale e degli Entl locali teritoriali”;

Visto il D.P.G.R. 22 giugno 2010, n. 65, relativo alia noming dell' Amministratore Unico e il D.P.G.R.

31/07/2013 n. 83 relativo dlla proroga dell'incarico fino dlia scadenza della legislatura regionale;

Visto il bilancio di pravisione 2014, approvato dall’ Amministratore Unico con decreto n. 88 del 30

dicembre 2013 approvato con DGR n. 347 del 31 marzo 2014;

Visto il regolamento di organizzazione dell’ Agenzia vigente;

Richiamati :

- la Legge 06/11/2012, n. 190, pubblicata sulla G.U. 13/11/2012, n. 265, avente ad oggetio
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della conruzione e dell'illegalitd nelia pubblica
amministrazione”;

— il Decreto legislative n. 33 del 14 marzo 2013, pubblicato sulla G.U. del 5/4/2013, n, 80, avenie
ad oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli cbblighi di pubblicita’, trasparenza e
diffusione di informezioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

— il Piono Neaziondle Anticorruzione, approvato con Delibera CIVIT-ANAC n. 72/2013, che delinea
la strategia di prevenzione a livello decentrato della cofruzione e dell'itegalita;

— il Decreto del Presidenfe della Repubblica n. 62 del 146 aprile 2013 con il quaie & stato
approvato il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’arf. 54 del D.Igs.
n. 165/2001;
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- Pintesa tra Governo, Regionl ed Entl locali raggiunia in sede di Conferenza unificata il 24 luglio
2013 per I'aftuczicne del’art. 1 comma 60 - 61, della Legge 06/11/2012, n. 190, recante
"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzicne e dell'ilegalitd nella pubblica
amministrazione™;

Vista la Circolore applicativa della Funzione Pubblica n. 1/2013 “Legge n. 190 del 2012 -

Disposizioni per la prevenzicne e la repressione della corruzione e del'llegalitdl nella pubblica

amministrazione”;

Vista la Circolare applicativa della Funzione Pubblica n. 2/2013 " D, Lgs. 33/2013 - Attuczione della

frasparenza™;

Viste le delibere CIVIT- ANAC n. 6/2010, n. 105/2010, n. 2/2012, n. 50/2013 che dstftano le linee di

intervento per la frasparenza e l'integritd e le linse guida per la predisposizione del Programma

triennale per la frasparenza e I'integriid e per il suc aggiornamento;

Richiamato il Decreto dell' Amministratore Unico n. 83 del 09/12/2013 con il quale & stato nomincto

il Responsablle per la trasparenza e ka prevenzione della corruzione dell' ADISU;

Visto il Decreto dell’ Amministratore Unico n. 5 del 30/01/2014 con cui e stato adottate il Codice di

comportamento dei dipendenti dell' ADISU;

Visto it Decrete dell' Amminisiratore Unico n. 6 del 30/01/2014 di recepimento del Piano triennale

per la prevenzione della corruzione 2014-2016 della Giunfta Regionale - Regione Umbrig, nelle more

della predisposizione del Piano dell’'ADISU, di nomina del referenti e del personale di supporto per
laottudzione del Piano frienncle per la prevenzione della corruzione e di preadozicns del

Programma triennale per la frasparenza e llintegrita 2014-2016 dell ARISU.;

Richiamata la nota pret. n. 193 del 08/01/2014 con cui il Responsabile della trasparenza e dslla

prevenzione della corruzione ha convocato il personale dei Servizi dell' Agenzia per le giormnate di

formazione allo scopo di adempiere agli obblighi di pubblicazione di cui ol D.Lgs. n. 33/2013;

Richiamato il Decreto dell' Amministratore Unico n. 52 del 25/06/2014 con i quale & stato approvato

it testo definifivo del Programma triennale per la frasparenza e 'infegritd 2014-2016 dell’ Agenzia

per il dirffo allo studio universitario dell’Umbria unifamente alla Tabella A che riporta | contenut
relativi agli olbblighi di pubblicazione;

Richiamata la nota prot. n. 6787/2014 con ia quale il Respensabile per la frasparenza e Ia

prevenzione della corruzione dell' ARISU ha sollecitato i Dirigenti-referenti per I'attuazione delle

prescrizioni hormative vigenti in tema di anticorruzione al fine di individuare le attivitdi/aree arischio

di corruzione dell' Agenzia;

Considerate le note prot. n. 1603%/2014 e n. 16357/2014 di frasmissicne da parie del referenti delle

schede relative dlla valutazione delle attivitd/aree d rischio di corruzione delle rispettive strufture,

debitaments compilate;

Dato atto che il responsabile del procedimento & individuabile nella persona del Responsabile per

la frasparenza e la prevenzione della corruzione;

DECRETA

1. difare proprio || documento istruttorio, comredato dei pareri e del visto di cui agli artt. 20, 23
e 24 del regolamento di organizzazione di questa Agenzia, che si dllega al presente
decreto quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in esso contenute;

2. diadoftare il Piano triennale per la prevenzione delia corruzione 2014-20146 dell’ Agenzia per
il dirftto allo studic universitario dell'Umbria e relativi Allegatl 1) 2) & 3) partl integranti e
sostanziali dsl presente atto;

3. di pubblicare sul sito istituzionale del’ Agenzia nella sezione "Amministrazione Trasparente”,
sotto-sezione "Altri Contenuti”, sotto-sezione di secondo livello "Corruzione", Piano friennale
di prevenzicne dello corruzicne 2014-2016 dell’ Agenzia per il diifto allo studic universitario
dell'Umbric;

4. di nofificare il presente atto al Dirlgente dei Servizi “Interventi e servizi per il diritto allo studio
universitario™ e “Lavor, sicurezza, provveditorato e patrimonio”, al Diigenfe del Servizio
“"Organizzazione gestione riscrse umane, finanziarie e servizi comuni” e ai Responsabili delle
Posizioni Organizzative dell' Agenzia per gli cdempimenti di propria competenza;

5. didichiarare che I'gito & immediatamente efficace.

L'AMMINISTRATORE U .ICO
Prof. Maurizio Oliyiers '

<=
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Adozione del Piano friennale per la prevenzione della corruzione 2014-2016 dell' Agenzia
per il diritto allo studio universitario dell'Umbric.

Lo legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dellillegalitd nella PA" e la relativa circolare applicativa n. 1/2013 del Dipartimento della funzione
pubblica, ha infrodofto nell’ordinamenio italiano, un sisfema globale di prevenzicne della
corruzione che risponde alla necessita e urgenza di un'azione strutturata e generale deila P.A. in
materia di prevenzione & lotta della corruzione e ci derivanti costi economici.

Nell'ottica della prevenzione e del contrasto delia “corruziene”, la L. 190/2012 ha sancito 1'cbbligo
per le Pubbliche Amministrazient di adottare un Piano di Prevenzicne della Corruzicne che formisca
una valutazione del diverso livello di esposizione degli uffici al rischio di corruzione e indichi gli
interventi organizzativi volti  prevenire il medessimo rischio.

Con Decreto dell’ Amministratore Unico n. 83 del 09/12/2013, & stato nomincto il Responsabile della
trasparenza e della prevenzione della corruzione,

Con il Decreto dell' Amministratore Unico n. 5 del 30/01/2014 I'Ente ha adottato il proprio Codice di
comporidamento dei dipendenti dell’ ADISU,

Con il Decreto del’Amministratore Unico n. 6 del 30/01/2014 ['Agenzig, in qualitd di Ente
strumentale regionale, ha recepito il Plane tiennale per la prevenzione della corruzione 2014-2014
della Giunta Regiohale - Regione Umbria, nelle more della predisposizione di un proprio Piano, in
considerazione dellg tardiva individuazione del Responsabile e della precettivitd immediata delle
disposizioni contenute nella suddetta L. 190/2012, inoltre cen il medesime atto sono staii nominaii i
referenti e il personale di supporto al fine di predisporre, tenendo conto delle specificitd dell’Ente, |l
Fiano triennale per la prevenzione della corruzione dell’ Agenzig,

E' infafti In capo ai referenti I'obbligo di collaborazione atfiva e la corresponsabilita nelia
promozione di tutte le misure atte a garantire I'efficacia dell’ attugzione del Piano.

Con nota prot. n. 193 del 08/01/2014 il Responsabile della trasparenza e della prevenzione della
corruzione ha convocato il personale dei Servizi dell’ Agenzia per le giornate di formazione allo
scopo di adempiere agli cbblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e ai fini della stesura
del Programma frienndle per la frasparenza e l'integrita 2014-2014 dell’ Agenzia.,

Con il Decreto deil' Amministratore Unice n. 52 del 25/06/2014 & stato approvato il testo definltivo
del Programma triennale per la frasparenza e l'integrita 2014-2014 dell' Agenzia per il diritto allo
studio universitario dell'Umbric unitamente alla Tabella A che riperta i contenuti reiativi agli okblighi
di pubblicazione.

Infine con la nofa prot. n. 6787/2014 il Responsabile per la frasparenza e la prevenzcne della
corruzione del’ ADiSU ha scllecitato i Dirigenti-referenti per I'attuazione delle prescrizioni nonmative
vigenti in tema df anficorruzione al fine di individuare le atltivitd/aree a rischio di corruzione
del’ Agenzia e con le ncte prot. n. 16039/2014 e n. 16357/2014 i referenti hanno provveduto a
frasmetiere le schede relative alla valutazione delle attivitti/faree o rischio di corruzicrne delle
rispettive strutture, debitaments compilate.

Tutto ci premesso si propoene:
s diadottare il Piano tfriennale per la prevenzione della conuzione 2014-2016 dell' Agenzia per

il diritto alflo studio universitario dell'Umbria e relativi Allegati 1) 2) e 3} parti integranti e
sostanziali de! presente afto;

Perugica, 30/09/2014
l'istrultpre
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PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICO-AMMINISTRATIVA

Oggetio: Adozione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 2014-2014 dell Agenzia per i
diritto allo studio universitario del'Umbria,

Al sensi deil’art. 20, comma 1, lettera f) del regolamento di organizzazione deli’ Agenzia, si esprime
parere faverevole in ordine alla regolaritd fecnico-amministrative del documento istruttorio.

Perugia, 30/0%/2014 I responsabile del procedimento
Tiziana Mattioli

T O
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Oggetto: Adozione del Piano friennale di prevenzione della corruzione 2014-2016 dell Agenzia per il
diritto allo studio universitario dell' Umtbria.

Ai sensi dell'art. 24, del regolamento di organizzazione dell’ Agenzia, si esprime parere
favorevole in ordine alla regolaritd contabile del documento istruttorio In quanto I'atto non
comporta impegni di spesa a carico del bilancio dell' Agenzia.

Perugia, 14/10/2014
|| Dirigente del Servizio
"Organizzazione e Gestione Risorse
Umaneg, Finanziarie e Servizi Comuni”

— Qg-gm;%ﬂ:f‘ —

Riferimento pratica finanziaria: {
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PARERE DI LEGITTIMITA’

Oggetto: Adozione del Piano frienncle di prevenzione della corruzione 2014-2016 dell' Agenzia per il
diritte allo studio universitario dell'Umbria,

Il dirigente
Visto it documento istruttorio;
Afteso che sullo stesso & stato espresso il prescritto parere di regolarita tecnico-amministrativo e di
regolaritd contabile;
Non ravvisando vizi sotto il profilo della legittimita;
propone
all’Amministratore Unico dell’ Agenzia per 1l Diritto allo Studio Universitario I'adozicne del presente
atio.

Perugia, 14/10/2014 Il dirigente del

1.2 SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE
UMANE, FINANZIARIE E SERVIZI COMUNI
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